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1. Cadrul general

1.1. Prezentarea unititii de invatamant si cadrul desfasurarii activitatii

Scoala Gimnaziald ,,Grigore Tabacaru” din Hemeius este o institutie de Invatatamant
cu un statut si o activitate bine conturatd in peisajul invataimantului din zond. Este o scoala
dinamica, implicata in diverse proiecte, dupa cum o dovedesc rezultatele din ultimii ani.

Centrul de Documentare si Informare ,,Grigore Tabacaru” Hemeius se afla in cadrul
Scolii Gimnaziale ,,Grigore Tabacaru” Hemeius, fiind un centru administrativ al comunei si se
afla la 10 km de municipiul Bacau, pe drumul judetean DJ 119B. Comuna Hemeius are
urmatorii vecini: la Nord — comuna Garleni, la Sud — municipiul Bacau, la Est — comuna
Itesti, la Vest — comuna Margineni. Localitatea Hemeius este parte componentd a comunei

Hemeius, in a carei structurd administrativa se afla trei localitati: Hemeius, Lilieci, Fantanele.

%)

Dezvoltarea socio-economica a localitatii Hemeius a facut ca invatamantul din aceasta
zond sa cunoascd a ampla evolutie. Cateva date despre monografia acestei scoli sunt extrase
de pe site-ul oficial al institutiei si prezentate succint in cele ce urmeaza:

In februarie 2018 se initiazd la Scoala Gimnaziald ,,Grigore Tabacaru” Hemeius o
activitate de infodocumentare de tip monografie. Aceasta activitate, realizata cu ajutorul
fondului documentar aflat in CDI Hemeius, face parte integranta a politicii de documentare
a institutiei de invatamdnt mai sus mentionate.

Aceasta cronologie porneste de la doud repere istorice care atesta inceputurile
educatiei in zond. Primul reper este cel referitor la infiintarea primei scoli primare fondata si
finantata de catre Printesa Pulcheria Catacuzino in anul 1861, cu 18 elevi inscrisi in clasele
I-1V . Cladirea, cu doua etaje, a servit drept locas de educatie pana in anul 1940, cand s-a
deteriorat de cutremurul din noiembrie. Cel de-al doilea reper este infiintarea Orfelinatului

., Principele Mircea”, fondat si finantat de catre Princepele Schonburg in anul 1919.



Transformarile petrecute in cadrul acestei instututii sunt oglindite in documentele pastrate in

Arhivele Statului Filiala Bacau.

Perioada inainte de 1858

Inainte de 1858, nu existd un locas numit scoald; educatia se efectueazd de cdtre
preoti in cadrul bisericilor din localitatea Hemeius, acestea fiind doud la numar.
1771 — Biserica ,, Sfintii Voievozi” Fantanele (monument istoric), ctitoria lui Lascar Bogdan
si Costache Cantacuzino Pascanu, probabil in jurul anului 1700. Pictura de la catapeteasma
este orginala;

1850 — Biserica ,, Sfintii Constantin si Elena” se sfinteste in Hemeius,;

Perioada de dupa 1858

1858 — Se infiinteaza prima scoala mixta, fondata i finantata de Printesa Pulcheria
Cantacuzino, invatator preot Vasile Mascan,

1865 — Se desfasoara prima examinare formala a elevilor

1866 — Scoala devine Scoala Hemeius cu clasele I-111, cuprinde 3 clase (43 elevi), invatator
preot Vasile Mascan;

1879 - Scoala devine Scoala Hemeius cu clasele I-V, cu 32 absolventi in 1892, invatator preot
Alexandru Tabacaru (1879-1921), Grigore Tabacaru (1904), Aglaia Tabacaru (din 1918),
lon Bratu (din 1919);

1920 — Scoala devine Scoala Primara cu clasele I-1V, cuprinde 5 clase, 171 elevi inscrisi, 144
elevi frecventi, invatatori Constantin Bruma, Ana Botcu, Pintilie;

1924 — Primele cursuri pentru adulti, 16 inscrisi, 5 absolventi ai clasei a V-a

1934 — Se infiinteaza Scoala Liliecii de Sus (astazi Scoala Gimnaziala ,,lon Simionescu”™
Lilieci) cu clasele | -1V, 81 de elevi, fondata si finantata de Printul Schoemburg; invatatori
David Constantin, lon Bejan, Virginia Bejan, lon Chiriac, Mihai Geangalau,

1948 — Scolile din Hemeius si Liliecii de Sus devin scoli generale cu clasele I-VI1I,

1956 — Se infiinteaza scoala de la Fantanele;

1961 — Scolile din Hemeius si Liliecii de Sus devin scoli generale cu clasele I-VIII;

1969 — Scoala Generala Hemeius devine Scoala Generala cu clasele 1-X;

1971 — Se deschide Caminul Cultural Hemeius;

1973 — Se finalizeaza etajarea Scolii Generale Hemeius,

2014 — Scoala Gimnaziala ,, Grigore Tabacaru" Hemeius dobandeste personalitate juridica si

cuprinde urmatoarele structuri: Gradinita cu Program Prelungit Hemeius, Gradinita cu



Program Normal Lilieci, Gradinita cu Program Normal Lilieci 2 si Scoala Gimnaziala ,,lon

Simionescu" Lilieci; Tot in 2014 se desfiinteaza Grupul Scolar Agricol Hemeius.*

Cine a fost Grigore Tabacaru?

Nascut pe plaiuri moldovenesti, in satul Hemeius, judetul Bacau, in anul 1883, Grigore
Tabacaru a urmat studiile primare si secundare la oras (Bacdu), scoala de institutori la
Bucuresti si Barlad, iar studiile superioare la Miinchen.

A fost atras de cercetarea stiintificd, Grigore Tabacaru a avut o bogatd activitate
teoreticd si practicd in domeniul pedagogiei. Marturie stau numeroasele lucrdri publicate,
manuale scolare, diverse articole in revistele de specialitate etc. Preocuparile din domeniul
pedagogiei au vizat mai cu seama psihologia si educatia copilului.

Prieten cu intelectualitatea, amintim de poetul Bacovia si de dramaturgul lon Luca
Caragiale, Grigore Tabdacaru a reusit, Impreund cu oamenii de culturd ai vremii sa faca din
Bacau nu numai un centru cultural, dar si un model: societatea ,,Ateneul cultural” si revista cu
acelasi nume, caminele culturale din zonele rurale, bibliotecile satesti etc. Dacd pe plan
national s-a impus mai putin, pe plan local, provincial, el ocupa unul din locurile de frunte.

O idee interesanta, actuald, am putea spune, si bine motivata o gasim la Grigore
Tabacaru in legaturd cu originea estetici a scolii active: ,,Educatia artistica, se opune
intelectualismului, face apel la puterile creatoare ale copilului, descopera spontaneitatea, si
pretuieste productivitatea. ..”?

La doar 25 de ani, alaturi de C. Radulescu Motru, lanseaza revista ,,Pedagogia
experimentala”, apoi, in 1915 publica ,,Introducere in pedagogia experimentala”, militand
pentru crearea unui laborator de pedagogie experimentala. Ideile sale despre valoarea
experimentului in pedagogie le gdsim si in ,,Didactia experimentald”, dar si in capitole ale
lucrarii ,,Pedagogia”.

In pofida valorii sale culturale, Grigore Tabacaru ,,sufera”, potrivit apropiatilor, de un
complex de modestie, care il impiedica mult sa reclame cu fermitate ceea ce i se cuvenea.

Exista n prezent o Casd Memoriald ,,Grigore Tabacaru” in Hemeius, judetul Bacau.
Considerat printre bacauanii de suflet, numele sau a fost dat mai multor institutii:

Casei Corpului Didactic din Bacau

Scolii Gimnaziale din Hemeius

lwww.scoalagrigoretabacaruhemeius.ro

2Grigore Tabdcaru — o viafa inchinata scolii si culturii romdnesti, CCD Bacau, 1973, p.12.
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Asociatiei Pedagogice ,,Grigore Tabdcaru” Bacdu
Editurii ,,Grigore Tabacaru” din Bacau
In 1991 s-a instituit premiul ,,Grigore Tabacaru” pentru performanti didactica.
In comuna Hemeius au existat si alte locasuri de educatiei care sunt amintite in aceeasi
sursa, conform documentelor consultate pentru realizarea acestei monografii. De asemenea, se

regasesc si directorii scolilor din comuna Hemeius, prezentati in ordine cronologica.

In anul scolar 2021-2022, in unitate invatd 37, repartizati pe niveluri si clase, astfel:

Scoala Gimnaziala ,,Grigore Scoala Gimnaziala ,,Ion Simionescu”
Unitate/ Téabacaru” Hemeius si Lilieci si
Nivel Gradinita cu Program Prelungit Gradinita cu Program Normal ,,Ion
,Qrigore Tabacaru” Hemeius. Simionescu” Lilieci
Prescolar 7 1
Primar 5 5
Gimnazial | 14 10

Corpul profesoral este compus din 42de cadre didactice.

In Scoala Gimnaziald ,,Jon Simionescu” Lilieci, unde exista si Gradinita cu Program
Normal ,,Jon Simionescu” Lilieci ) lucreaza 13 cadre didactice.

Personalul didactic auxiliar este format din: 1 secretar (1 normad), 1 contabil (1 norma),
1 informatician (1 norma) si 1 laborant (1 norma) ce activeaza la unitatea coordonatoare, iar
la structurile din localitatea Lilieci este incadrat 1 secretar-bibliotecar (0.5 + 0.5 norma).

Personalul nedidactic este format din 14 persoane, din care 9 lucreazd la unitatea

coordonatoare, iar 5 la structurile aferente localitétii Lilieci.

e Punctele tari ale scolii:
1. are o baza materiala foarte buna;
2. cadre didactice calificate;
3. este o scoald in miscare, orientata catre actiune, schimbare si dezvoltare;
4. centru de documentare si informare modern, dotat corespunzator.

1.2. Prezentarea Centrului de documentare si informare

Este un spatiu pedagogic public, un centru de resurse pluridisciplinare, ce pune la

dispozitia elevilor, cadrelor didactice si a comunitatii, informatii pe suporturi diferite. In CDI



se desfasoara activitati pedagogice si se pun in practica proiecte de animatie culturala si
pedagogica. Activitatea sa este reglementatd prin Regulamentul din 7 octombrie 2011 de
organizare §i functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare §i informare

publicat in Monitorul Oficial 757 din 27 octombrie 2011.

a) Structura:

Spatiul a permis compartimentarea specifica structurii infodocumentare:
- spatiul personalului CDI/de primire-informare;
- spatiul informatic (delimitat);

- spatiul audio-video;

- spatiul de lectura;

- spatiul de lucru individual,

- spatiul de lucru pe grupe;

- spatiul de expozitional, de afisaj;

- spatiul de orientare scolara si profesionala;

- spatiul de multiplicare;

- spatiul de depozitare/arhivare (delimitat/anexa, cu acces in CDI).

b) Amplasare:

In corpul principal al unititii coordonatoare, la parter, un spatiu de 100 m?, cu doui

IR

c) Dotari:
- Mobilier: 53 de rafturi, cu indltimea de 150 cm, 1 raft pentru presd, 3 mese

calculator, 6 mese de lucru individual, 1 birou;

d) Echipamente:
- 2 televizoare, 1 DVD player, 1 aparat multifunctional, 2 imprimante A4, 1

calculator, 1 laptop, 1 videoproiector.

e) Fond documentar
- Constituire(la 31.08.2019): 3098volume tiparite (de biblioteca) inregistrate in CDI

si volume pe alte suporturi (casete audio, casete audio-video, CD-uri, DVD-uri);



- Complementaritate: documentele in format traditional predomina; casetele, CD-

urile si DVD-urile introduc de obicei elementul intuitiv/experimental in studiul lor.
Periodicele (inactive), mai putin exploatate in salda, completeaza partial necesarul
de informatii. Resursa complementara fondului documentar existent in CDI este
internetul, la care elevii apeleaza adesea in detrimentul primului (fond);

- Echilibru/clase:se observa un dezechilibru in necesarul permanent de volume

pentru anumite titluri din bibliografia scolara (beletristicd);

f) Resurse umane

- Profesor documentarist, Tutu Dana-Maria — necalificat (studii de specializare
limba si literatura romand-limba si literatura engleza), incadrat la CDI cu jumatate

de norma (20 de ore, din care 9 ore de activitati didactice), suplinitor necalificat.

1.3.  Publicul tinti: beneficiarii centrului de documentare si informare sunt elevii de la
scoala de centru si de la structurd,personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic,

parintiisi utilizatorii externi, cu respectarea programului de functionare a CDI-ului.

1.4. Context local:
Conducerea scolii a reusit sd realizeze si sd mentina o relatie strAnsa cu autoritatea
locala. De asemenea, existd relatii stranse cu biserica, politia si spitalul din comund si

parteneriate cu Comitetul de parinti al scolii.

1.5. Date statistice privind frecventa CDI si indicatori(pe baza raportului anual pentru
anul scolar 2018-2019)

a) Indicele de structura:

- Elevi:

- Profesori:

- Alte categorii de utilizatori:
b) Indicele de lectura:.
C) Indicele de circulatie:

d) Indicele de frecventa:

1.6. Tinte strategice/obiective cuprinse in Proiectul de Dezvoltare Institutionala (PDI)

la realizarea carora CDI va participa




» Asigurarea cresterii calitatii in educatie pentru toate domeniile §i toti indicatorii din
standardele de evaluare periodica a unitatii de invatamdnt preuniversitar,

» Prevenirea esecului scolar §i cresterea performantei elevilor prin reforma si
personalizarea procesului instructiv-educativ;

» Asigurarea finalitatilor educationale;

» Dezvoltarea personala si profesionald a cadrelor didactice;

» Pastrarea si modernizarea bazei didactico-materiale §i generalizarea accesului la

informatia electronica.

Prin obiectivele propuse si prin activitatile desfasurate, centrul de documentare si
informare sustine activ orientarile pedagogice actuale ce pun accentul pe autoformare, pe
responsabilitate, pe munca in echipd. Scopul CDI — ului este sd contribuie la intarirea
competentelor elevilor prin accentul pus pe unicitatea si particularitatile fiecaruia. Prin
activitagile preconizate in CDI se vizeaza dobandirea unor competente de catre elevi ce nu se
reduc la simpla capacitate de a utiliza un instrument, ci se urmareste dezvoltarea acelor
competente ce presupun intrebuintarea acestora in situatii adecvate. Premisa unei instruiri
eficiente se bazeazd pe 1Insusirea deprinderilor de invatarea autonomd. Tintele strategice
propuse vizeaza dimensiunea europeana a educatiei, atat prin sustinerea valorilor specifice cat
si prin cresterea calitativd a actului educational. Contextul actual al ,,societatii informatiei”
impune dezvoltarea acelor competente ce permit utilizarea resurselor infodocumentare si a
tehnologiilor informatiei si comunicarii. Astfel CDI- ul este un spatiu pentru activittile
didactice curriculare si extra-curriculare desfasurate de catre profesorul documentarist in
organizate ce vizeaza cercetarea, documentarea, informarea precum si activititi de recuperare.
Centrul de documentare si informare vine in intampinarea nevoilor de informare ale

beneficiarilor sai.

1.7. Politica documentari a unitatii de invitamant

Politica documentard reprezinta, conform art. 3, alin. 2 din Regulamentul de
organizare §i functionare a bibliotecilor  scolare si a centrelor de documentare si

informare(MECTS, Bucuresti, 2011), un sistem de valori si actiuni in domeniul informarii si



documentarii vizand cele 4 domenii: curriculum, resurse umane, resurse materiale si

financiare, relatii si dezvoltare comunitara.

Proiectarea si implementarea politicii documentare a scolii are urmatoarele obiective

strategice:

©)

1.8.

Asigurarea unei politici de achizitii in raport cu nevoile de informare si formare a
membrilor colectivitatii scolare;

Optimizarea accesului la mijloacele de utilizare a resurselor infodocumentare;
Formarea elevilor in utilizarea informatiei;

Promovarea politicii de documentare a scolii si a activitatilor desfasurate in

CDI/biblioteca.

Organizarea si functionarea CDI:

Activitatile programate sunt afisate intr-un orar separat de programul general,

actualizat saptamanal si ori de cate ori este necesar. Se Incearca realizarea unui echilibru intre

activitatile planificate (lectii, vizionari, proiecte, sedinte, concursuri etc.) si utilizarea libera a

spatiului si a resurselor centrului.

a)

Orarul CDI:

Miercuri: 8:00 — 13:00
Joi: 8:00 — 13:00
Vineri: 8:00 — 13:00

Regulamentul de ordine interioara (prezentat in anexa) stabileste accesul in centru,

comportamentul utilizatorilor, organizarea spatiului si a fondului documentar,
consultarea si Tmprumutul documentelor, masurile luate in caz de deteriorari si
intarzieri. Acesta se prelucreaza individual (la inscriere) si cu grupul — clasa (in

activitatile de prezentare a CDI-ului, de initiere in cercetarea documentara etc.).



2. Analiza de nevoi

Este utild cresterea numarului de activitati pedagogice desfasurate in CDI care sa

utilizeze mijloacele si tehnicile de lucru specifice, prin care elevii sa dobandeasca aptitudinile

necesare cerintelor societatii actuale.

Analiza SWOT

STRENGHTS (Puncte tari)

WEAKNESSES (Puncte slabe)

o

Curriculum

Aplicarea principiilor invatarii centrate pe elev in
cadrul activitatilor;
Utilizarea muncii in echipa in cadrul activitatilor la

clasa si colaborarea intre profesorul documentarist si

echipa pedagogica;

Animatiile culturale incluse in activitatile elevilor;
Folosirea strategiilor didactice de tip activ,
participativ, formativ;

Utilizarea dotarilor CDI;

Realizarea proiectelor inter si transdisciplinare,

proiecte si parteneriate educationale, precum si a
activitatilor extrascolare;

Intalniri metodice, lectorate cu parintii;

Resurse umane

Personalul CDI (un profesor documentarist cu Y2
norma);

Personalul scolii, calificat si deschis catre inovatie
pedagogica;

Sustinerea din partea conducerii scolii;

Curriculum

o

Derularea de putine actiuni vizand formarea de

competente infodocumentare (cu exceptia

secventelor de prezentare a CDI-ului sia organizarii

sale);

0 Activitatea de documentare si informare
perceputd in termeni de copy/paste de citre o

mare majoritate a utilizatorilor;

O Lipsa interesului elevilor pentru lectura;

Resurse umane

o

Participarea redusa a cadrelor didactice la cursurile
din oferta de formare a CCD Bacdu, avand ca grup

tintd personalul din scolile cu un CDI functional;

Resurse materiale si financiare

o

Uzarea fizica a aparaturii de
multiplicare/imprimare;
Gestiunea 1n regim tradifional a documentelor;

Evidenta deficitara a periodicelor;

Relatii cu comunitatea




o Frecventa redusa din partea utilizatorilor

Resurse materiale si financiare externti;
o Un spatiu generos, cu acces usor pentru utilizatori;
o Un fond documentar variat si deosebit;
o Tehnologie moderna;
Relatii cu comunitatea
o Sprijinirea membrilor comunei Hemeius, in special
pentru informare;
(Oportunitati) (Amenintdri)
Curriculum Curriculum
o Propunerea si aplicarea unui plan de formare a o Atingerea insuficienta a obiectivelor

elevilor in domeniul infodocumentar, in
colaborarea cu toate cadrele didactice;

o Desfasurarea diverselor tipuri de activitati: ore de
curs, prezentarea CDI si a activitatii sale
specifice, activitati de Tmbunatatire a
competentelor de lectura, cunoasterea tipurilor de
documente, utilizarea TIC, activitati de orientare
scolara si profesionald, activitati remediale/de
pregatire pentru concursuri scolare, activitati
culturale, concursuri/olimpiade, lectorate cu
parintii, activitati metodice, proiecte
educationale;

o Parteneriate de colaborare cu alte institutii;

0 Popularizarea activitatii scolii, a comunitatii

locale prin pliante, afise si in mediul electronic;

Resurse umane

o Dorinta de diversificare a lecturilor (fictiune si

infodocumentare;

o Birocratia excesiva, care va afecta in timp,
calitatea actului didactic;

o Instabilitatea sistemului educational;

o Instabilitatea legislativa.

Resurse umane

o Reticenta unor cadre didactice la utilizarea CDI-

ului  si la colaborarea cu profesorul
documentarist;
o Lipsa informarii despre rolul si statutul

profesorului documentarist in cadrul unitatii

scolare;

Resurse materiale si financiare

o Slaba finantare alocata educatiei;

o Scaderea sustinerii financiare/materiale a

sponsorilor/donatorilor;




non-fictiune) a utilizatorilor activi ai CDI (7-13
ani)

o O mai buna cunoastere, de catre personalul
didactic, a Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor
de documentare si informare, aprobat prin O.M.
nr. 5556/07.10.2011;

Resurse materiale si financiare

o Sustinerea financiara/materiala de catre ONG-
uri;

o Aprobarea de catre consiliul de administratie al
scolii a unui buget adecvat pentru imbunatatirea
si dezvoltarea fondului documentar si a bazei
materiale a CDI;

o Utilizarea bazei de date "Biblioteca online"

Relatii cu comunitatea

o Dorinta de colaborare cu partenerii locali;

o Initierea de proiecte destinate parintilor;

Relatii cu comunitatea

o Scaderea activitatilor realizate in parteneriat cu

membrii comunitatii locale.

3. Prioritati

a. Formarea progresivd a competentelor cheie pentru educatia pe parcursul intregii

vieti,

b. Familiarizarea elevilor cu metode active de predare-invatare-evaluare;

C. Initierea elevilor in munca cu mijloacele moderne si optimizarea accesului la

utilizarea resurselor infodocumentare;

d. Infiintarea de cercuri, cluburi tematice, organizarea de concursuri, jocuri didactice;

e. Cresterea calitatii proceselor de predare-invatare, precum si a serviciilor

educationale;

f. Imbunitatirea conditiilor de invétare in scolile din mediul rural;

g. Dezvoltarea gustului pentru lectura;




h. Evidenta documentelor conforma cu normele biblioteconomice;
I. Utilizarea softului educational pentru realizarea bazei de date digitale/online;

J. Comunicarea eficienta a activitatii CDI si a scolii.

Obiective generale:

l. GESTIONAREA RESURSELOR MATERIALE

. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CENTRULUI DE
DOCUMENTARE SI INFORMARE

II. ASIGURAREA PUNERII IN PRACTICA A UNEI POLITICI
DOCUMENTARE

V. DEZVOLTAREA CELOR 8 COMPETENTE-CHEIE CARE

DETERMINA PROFILUL DE FORMARE AL ELEVULUI
V. ACCESUL LA CULTURA SI CIVILIZATIE



. GESTIONAREA RESURSELOR MATERIALE

Nr.

Crt.

OBIECTIVE
SPECIFICE

ACTIUNI / MIJLOACE DE
REALIZARE

RESPONSABIL

DURATA

EVALUARE

Completarea
fondului

documentar

Analiza fondului documentar
existent in biblioteca;
Identificarea nevoilor
utilizatorilor in functiede
specificul si de profilul unitatii
scolare;

Actualizarea si completarea
fondului

documentar in functie de:
profilul si

specificul unitatii scolare,
cerintele deinformare si
documentare ale
utilizatorilor,recomandarile
programelor scolare la
disciplinele studiate in scoala;
Casarea documentelor

perimate fizic;

Prof. documentarist

Permanent

Fise de

activitate

Rapoarte

de activitate




Completarea

Intocmirea documentelor de

documentelor gestiune; g

de gestiune Tratarea documentelor de _ g
gestiune din punct de vedere é » E _
fizic si intelectual é é é %
respectand normele _g § §> %
biblioteconomice invigoare; s e E S
Informatizarea gestionarii o é
fondului §

(@]

documentar;
Achizitionarea de fond de carte

Elaborarea in functiede nevoile

comenzilor de utilizatorilor conform

carte si programelor scolare din banii =

periodice alocati de é ®

in functie de M.E.C.T; é E % g

bugetul Achizitionarea de soft § % % g

aprobat educational in functiede ; & © gs

de C.A. si bugetul alocat; &

validat Achizitionarea de periodice si

de C.P. stabilirea

unui buget de functionare.




[I. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CENTRULUI

DE DOCUMENTARE SI INFORMARE

_
= L
% < 4
Nr. | OBIECTIVE ACTIUNI / MIJLOACE DE D |<Ti <
zZ )
Crt. | SPECIFICE REALIZARE @) o =
a 2 <
0 0O >
H:J [
1. Redactarea regulamentului
de ordine
interioara a C.D.I. si
supunerea lui spreaprobare
directorului;
intocmirea orarului C.D.L si
supunerea spre aprobare
Elaborarea directorului; %
(.
. R p— S
R.O.L si a Redactarea proiectului g _ 5 g = 2 2
o O S o v ¥
calendarului pedagogic si E © & > |5 & 2
’ 3 £ |25 |t 88
activititilor cultural si supunerea lui 3 0 ‘5 E £ s g
. i . Y= <
pedagogice spre aprobaredirectorului; E
intocmirea planificarii
calendaristice
semestriale si prezentarea ei
echipei
pedagogice, elevilor si
utilizatorilor C.D.I.
2. | Imbogitirea -
(4]
instrumentelo Utilizarea pe scara larga a § % o S 5
. . =] — .
r de acces la noilor tehnologii ale % 2 é s S O
o = = = 5
fondul informirii si comunicirii; i) K = g 2
© v =
documentar a




Amenajarea

Realizarea sistemului de

spatiilor _
. semnalizare aC.D.1., a - — _
specifice ) ) 2 L @ © =
_ materialelor decorative de 3 58 & |2 ¢ 0O
Centrului de = E E |z S O
semnalare a spatiilor = S 28 |E 5 s
Documentare B _ = S8 |™ 3 E
) specifice, a panourilor de 8 n >
si Informare =
informare si afisaj; “é
a
Organizarea fondului
documentar pe -
(%2}
domenii conform sistemului | % ©
4= -~
. - . c c L = )
Organizarea de clasificarezecimal, 2 @ c 2 3
.. © o v 2
colectiilor Organizarea unei colectii de § £ g 2 =
(<) 2 —
A . © [a o 9] [Z8
documente infunctie de s »
|
a

profilul si specialitatile

unitatiiscolare;




I1I. ASIGURAREA PUNERII IN PRACTICA A UNEI

POLITICI DOCUMENTARE

Nr.

Crt.

OBIECTIVE
SPECIFICE

ACTIUNI / MIJLOACE DE
REALIZARE

RESPONSABIL

DURATA

EVALUARE




Initierea in
cercetarea

documentara

Vizite ghidate ale cadrelor
didactice si aleelevilor din
scoala in C.D.L;
Prezentarea functiilor si
rolului C.D.l., organizarea
lui pe spatii
specifice,activitatile care se
pot desfisura in
C.D.1.,regulamentul de
ordine interioara
simisiunile profesorului
documentarist

Planificarea activitatilor de
initiere incercetare
documentara;

Formarea elevilor in
domeniul
cercetariidocumentare
(cele 6 etape ale cercetarii
documentare)

Integrarea secventelor de
cercetare

documentara in unitati

disciplinare.

Prof. documentarist

Cadre didactice

La Inceputulanuluiscolar

Permanent

Rapoartesemestrialesianuale

Portofolii

Fisede activitate




Promovarea C.D.I.
impreuna cu

echipapedagogica prin

)
Derularea intermediul afiselor,orelor s
k%) =
unor activitati de dirigentie sau s g8 =
= 5 — O
< A PO S O = =
vizand activitatilor T 3 ) 2 35
’ E 2 |§ Z 5
andi . 3 © £ g £
dobandirea extrascolare; S o s =
’ S 5 & g E
autonomiei in Activitati de intocmire a s S é
j—
. <
invitare unui dosar documentar, & S
<
referate tematice, R
portofolii,reviste scolare,
etc
Identificarea nevoilor de
lectura aleelevilor;
Initierea elevilor in
tehnicile de lectura
(]
siinvatare eficienta; S
Dezvoltarea o _ % =
_ Activitati de incurajare a 5 9 w2
unor proiecte o . b= S = Lc; =
o lecturii Inparteneriat cu g < @ §= E
care si incite . o s = 3 2 9
) . profesorii de disciplina; g o € £ o
si sd motiveze S 5 s o 2
5 Organizarea animatiilor s 8 e =
pentru lecturi = s =
]
5]
&

legate de lectura;

Proiecte de parteneriat cu
biblioteci, muzee, librarii,
tipografii care sa atraga

elevii spre lectura;




Activitati de

aprofundare a

Planificarea si
desfasurarea in
colaborarecu cadrele

didactice a activitatilor

2
<
. A s
) derecuperare a elevilor in 5 g
cunostintelor ) 5 9 w2
dificultate sauesec scolar; s = = 2 =
sau de o o 3 5 g 2
. A - C pe=
Organizarea impreuna cu = g < 2 3
recuperare S o S g o
] psihologul scoliia unor S 35 > o 2
pentru elevi s 0S gz
. activititi de motivare = g M
aflati in =]
o inspre scoalia elevilor cu o
dificultate ) o
dificultati in invatare
saucomportamente
deviante;
Antrenarea Realizarea unui panou
C.D.I in informativ cu toate cursurile
formarea de formare si perfectionare a
continud a cadrelor didactice oferite de
personalului institutiile abilitate cu
didactic si formarea cadrelor didactice;
didactic Organizarea si participarea la o
- At . =
auxiliar intalniri metodice. =
<
Promovarea ofertelor de s o B2
3 =S o &
. D -~ -
cursuri de formare 5 = g 2
o . o o 7=
profesionala si perfectionare | < 2 £ 9
. . = b= 2 s
: O «3 Ry
prin CCD, ISJ si MEN ; 2 S g
<
Q
)
~

Reactualizarea spatiului de
formare a carui finalitate este
expunerea i consultarea
portofoliilor cadrelor
didactice — modalitate de
dezvoltare, schimbare si

inovatie.




Realizarea
unor activitati
privind
orientarea

scolara

Achizitionarea ofertelor
educationale liceale;
Planificarea impreuna cu
psihologul scolii a unor
activitdti de orientare
scolara;

Organizarea unor intalniri si
activitati de orientare scolara
cu profesori din alte

institutii.

Prof. documentarist

Diriginti

Permanent

Rapoarte semestriale si anuale

Fise de activitate




V. DEZVOLTAREA CELOR 8 COMPETENTE-CHEIE
CARE DETERMINA PROFILUL DE FORMARE AL

ELEVULUI®
Nr. Competente < L
Crt. | informationale Domenii si subdomenii de % N E %:
si documentare competenti o X 3
ale elevilor H:J o E
1. | Cunoasterea 1.1. Identificarea locurilor din
structurilor care informatia poate fi obtinuta:
infodocumentare | CDI, biblioteci, centre de resurse,
centre de informare, muzee,
librarii etc.; utilizarea serviciilor
acestora;
1.2. Orientarea in CDI si in alte
structuri infodocumentare.
Cunoasterea functiilor si a B o
spatiilor specifice; g % = .g o %
(5% [B) .- k o]
1.3. Cunoasterea organizirii % =2 é = S 7
specifice a structurilor -8 % S '§ & S‘)
infodocumentare (in mod zé_ © E a
particular, a CDI din unitatea de
invatdmant);
1.4. Cunoasterea vocabularului
specific structurilor
infodocumentare;
1.5. Cunoasterea atat a principiilor
de clasare si aranjare a
documentelor, cat si a elementelor

1. 3Zaharia, Anamaria-Florina, Ghidul profesorului documentarist, Editura Spiru Haret,
Tasi, 2017.




de sprijin in orientare (serviciile
de informare);

1.6. Cunoasterea regulamentului
de organizare si functionare a
CDI-ului;

1.7. Cunoasterea documentelor de
acces la informatia disponibila in
spatiul infodocumentar sau in
spatiul virtual (accesare directa
sau la distantd);

1.8. Constientizarea costurilor de
acces la informatiesi servicii de

documentare (gratuit/cu platd).

Cunoasterea
diferitelor tipuri

de documente

2.1. Distingerea documentelor in
functie de suportul si natura
acestora (document primar si
secundar, suportul informatiei,
sursa informatiei);

2.2. Diferentierea tipurilor de
documente in functie de
informatia oferita: documentare
(dictionar, enciclopedie, manual,
harti, carti stiintifice) sau carti de
fictiune, de modalitatea de
aparitie: periodice, lucrari
monografice, respectiv de gen;
2.3. Intelegerea modului in care
este structurata informatia/tipuri
de documente (de exemplu:
dictionar, enciclopedie, DVD etc.)
2.4. Utilizarea eficientd a
dictionarelor (identificarea

diferitelor tipuri de dictionare,




reperajulu intr-un dictionar,
modalitati de exploatare) si a
enciclopediilor;

2.5. Compararea diferitelor tipuri
de documente, asocierea
documentului cu informatia;

2.6. Intelegerea mizelor puse de
existenta enciclopediilor libere,
colaborative;

2.7. Identificarea surselor si a
circuitului informatiilor media, a
influentei Mediei in societate;
2.8. Cunoasterea diverselor tipuri
de productii media si a
caracteristicilor acestora;

2.9. Cunoasterea diferitelor tipuri

de resurse prezente on-line.

Cunoasterea si
utilizarea
instrumentelor
de acces la

informatie

3.1. Cunoasterea sistemului de
clasificare, cotare si ordonare a
documentelor in CDI;

3.2. Cunoasterea si utilizarea
cataloagelor si a altor instrumente
de acces la informatie;

3.3. Cunoasterea si utilizarea
mijloacelor de acces la informatie
dintr-un document (sumar,
cuprins, index, titlu, subtitlu,
capitol, subcapitol);

3.4. Cunoasterea si utilizarea
bazelor de date (locale sau la
distanta) in functie de nivelul de
studiu/complexitatea cerintei;

3.5. Cunoasterea instrumentelor




multimedia de acces la informatia
pe support digital;

3.6. Utilizarea motoarelor de
cautare — cunoasterea principiilor
de functionare a motoarelor de
cautare, interogarea motoarelor de
cautare (simpla si avansata),
selectarea constientd a celor mai
adaptat motor de cautare in functie
de nevoile de documentare si
informare, evaluarea pertinentei
rezultatului in raport cu subiectul
tratat;

3.7. Cunoasterea utilizarii planului
unui site si a instrumentelor
propuse pentru facilitarea

accesului la informatie.

Definirea

subiectului de
cercetare si a
problematicii

sale

4.1. Analiza cerintelor si
reformularea subiectului;

4.2. Transpunerea in cuvinte —
cheie a temei de cercetare;

4.3. Actualizarea ideilor s1
cunostintelor referitoare la
subiectul de cercetare;

4.4. Completarea listei de cuvinte
— cheie prin sinonime si campuri
lexicale;

4.5. Enuntarea unui set de
intrebari referitoare la subiectul de
cercetare;

4.6. Selectarea si gruparea pe
temea intrebarilor referitoare la

subiectul de cercetare;




4.7. Definirea obiectului cercetarii
documentare, a sarcinilor de lucru;
4.8. Formularea de ipoteze
referitoare la problematica
identificata;

4.9. Elaborarea unui plan de

cercetare documentara.

Selectarea
documentelor
corespunzatoare
subiectului de

cercetare

5.1. Identificarea diferitelor
resurse documentare (pe toate
suporturile, inclusiv on-line);

5.2. Realizarea cercetarii utilizand
instrumente de acces la
informatie;

5.3. Selectarea documentelor in
functie de subiectul tratat si de
produsul final;

5.4. Formarea abilitatilor de
explorare a unui document printr-
un demers logic;

5.5. Dezvoltarea capacitatilor de
lecturare — explorare a unui
document;

5.6. Notarea referintelor
bibliografice ale documentelor

selectionate.

Colectarea si
prelucrarea
informatiilor
pertinente in
vederea

comunicarii

6.1. Consultarea documentelor si
selectarea celor mai pertinente
informatii;

6.2. Deprinderea mesajului
esential si luarea de notite
(folosirea de prescurtari, repere
tipografice pentru ierarhizarea

informatiei) ;




6.3. ldentificarea, clasificarea,
ierarhizarea, analizarea
informatiilor;

6.4. Evaluarea pertinentei
informatiei, fiabilitatii unei
resurse, verificarea validitatii
identificarea naturii informatiei/
resursei (de exemplu: site
institutional, educativ, comercial,
personal etc.);

6.5. Verificarea/ compararea
informatiilor aparute Tn mass-
media;

6.6. Restructurarea planului de
idei ;

6.7. Asigurarea acoperirii intregii
tematici de cercetare: verificarea
ca documentele selectate sa
acopere campul cercetdrii si sa
raspunda subiectului de cercetare,
alegerea dintre mai multe
documente, urmarind criterii
precum: claritate, actualitate,
support etc.

6.8. Reformularea informatiei in
maniera personala, fara
modificarea sensului; asocierea
dupa caz, de exemple si
argumente, texte sau imagini etc.;
6.9. Identificarea si respectarea
dreptului de utilizare a

informatiei, a dreptului de autor;




6.10. Prelucrarea
informatiilor/datelor, reformularea
si intelegerea informatiei;

6.11. Structurarea informatiilor —
ordonarea informatiilor pentru a
raspunde intrebarii/subiectului de
cercetare, echilibrarea diferitelor
parti (in cazul unei productii
scrise, video, audio etc.);

6.12. Indicarea surselor pentru
citate sau documente inserate
(harti, schite, scheme, fotografii
etc.);

6.13. Completarea bibliografiei;
6.14. Prelucrarea informatiilor
nontextuale aflate pe diferite
suporturi;

6.15. Realizarea produsului final.
Respectarea cerintelor initiale.
Alegerea produsului final conform
cerintelor si modului de
comunicare stabilit;

6.16. Asigurarea privind
lizibilitatea/claritatea produsului

final.

Comunicarea
informatiei sub

diverse forme

7.1. Stabilirea modului de
prezentare si a cadrului
prezentarii;

7.2. Cunoasterea unor modalitéti
s1 tehnici de comunicare (directa,
la distanta, orald, scrisa);

7.3. Identificarea caracteristicilor

diferitelor moduri de comunicare




a unei informatii;

7.4. Cunoasterea unor tehnici de
munca in echipa;

7.5. Cunoasterea si aplicarea unor
reguli de baza in realizarea
diferitelor tipuri de produse;

7.6. Prezentarea/comunicare

produsului final.

Evaluarea
informatiei,
demersului
cercetdrii si a
produsului

cercetarii

8.1. Analiza critica/ autoevaluarea
demersului de cercetare (propriul
demers, demersul echipei sau a
demersului altora);

8.2.
Evaluarea/corelarea/autoevaluarea
produselor rezultate in urma
cercetdrii (continut, forma, mod
de comunicare si prezentare) in
functie de datele furnizate de
cerintd sau de alti indicatori;

8.3. Aprecierea critica a propriei
contributii si a contributiei
celorlalti;

8.4. Constientizarea propriilor
limite si reusite;

8.5. Afisarea unei atitudini
responsabile in punerea in practica
a unui demers de cercetare

documentara.




V. ACCESUL LA CULTURASICIVILIZATIE

Nr

Cr

OBIECTIVE
SPECIFICE

ACTIUNI / MIJLOACE
DE REALIZARE

RESPONSABIL

DURATA

EVALUARE

Promovarea fondului

documentar

- Expozitii cu documentele
nou intrate in fondul
documentar al C.D.I.

- Prezentarea unei colectii
a unui autor, a unor carti
premiate;

- Expozitii cu teme de
actualitate;

- Intélniri cu autori, lansari

de carte;

Prof. documentarist

Conform graficului de desfasurare

Expozitii

Fisede activitate

Dezvoltarea de
parteneriate (locale,

regionale, nationale)

- Colaborarea cu institutii
de cultura in realizarea
unor proiecte cu caracter
educativ;

- Realizarea unor proiecte
de parteneriat cu diferite
scoli si licee din judet

sau din tara.

Prof. documentarist

Director

Conform graficului de

desfasurare

Proiecte de parteneriat

Fise de activitate




Promovarea institutiei

Elaborarea de
activitatiincolaborare cu
alte C.D.l.-uri din judet;
Participarea la proiectesi
programe prilejuite de
diverse evenimente
culturale pe plan national
si international;
Promovareaimaginiigcoli
iprinmijloacelemultimedi
a, pliante, afise, postere,
brosuri de prezentare a

scolii sia C.D.L.

Prof. documentarist

Director

Permanent

Rapoarte de activitate

Organizarea de

expozitii

Expozitii tematice de
desene;

Expozitii de carte;
Expozitiicuproduserealiz

ate de elevi.

Prof. documentarist

Conform graficului de

desfasurare

Rapoartesifisede

activitate




6. Managementul CDI

Politica de dezvoltare a fondului documentar este apanajul bibliotecii scolii deoarece
acolo se afla fondul de carte. Completarea fondului documentar se va face in functie de
resursele financiare disponibile pe parcursul anului scolar, dar si In functie de cererea si
nevoia de informare a utilizatorilor CDI (comunitatea educationald), cu respectarea
prevederilor legislative specifice.

Dezvoltarea profesionald a profesorului documentarist se va face prin participarea la

cercurile pedagogice si alte Intalniri specifice organizate la nivel local/judetean/national.

Dezvoltarea CDI

a) Politica de dezvoltare a fondului documentar

a.1l. Dezvoltarea fondului documentar

v’ Criterii de achizitie, selectie si deselectie

Fondul documentar al CDI se va completa in functei de urmatoarele criterii:
- Profilul, nivelul si specificul unitatii de invatdmant an care functioneaza CDI;
- Cerintele de informare si documentare ale utilizatorilor (exprimate si prin chestionarul de
evaluare adresat cadrelor didactice);
- Recomandarile programelor scolare ale diciplinelor studiate in scoala;
- Componenta fondului existent in CDI sub aspectul suporturilor titlurilor si al numarului de
exemplare din fiecare titlu;
Criteriile mentionate mai sus se aplica in cazul tuturor modalitatilor frecvente de
completare in CDI ,,Grigore Tabacaru” Hemeius: achizitii, abonamente si donatii.
Documentele uzate (dare care mai pot fi consultate), respectiv cele care nu mai
corespund cerintelor noilor programe scolare/gustului utilizatorilor sunt retrase de la raft si

depozitate in spatiul de arhivare, cu respectarea normelor igienice $i microclimatice.

v' Categorii de documente si domenii propuse spre achizitionare
In procesul de selectie a documentelor donate sau achizitionate, se vor considera

indeosebi cele apartindnd domeniilor CZU: generalitati, invatdmant, arte, literaturd, biografie



si istorie, identificate in etapa informativa (de la inceput de an scolar) a procesului de

achizitie.
v’ Estimare bugetara
Bugetul adecvat pentru dezvoltare fondului documentar se poate calcula plecand de la

o suma fixata per elev, la nivel de comuna.

a.2. Completarea resurselor materiale

Printre punctele slabe identificate in cadrul analizei de nevoi se afld uzarea fizica a

aparaturii electronice.

a.3. Dezvoltarea spatiului

Spatiul CDI ,,Grigore Tabacaru” Hemeius este unul atrctiv, in care mobilierul
functional permite modularea spatiilor in functie de activitatile desfasurate. Se va acorda o

importantd majora aplicarii masurilor de protectie in cazul situatiilor de urgenta.



Managementul resurselor materiale. Organizarea si functionarea

de necesitate
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b) Gestionarea resurselor materiale
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o

si specificul
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¢) Managementul functionarii




Actualizarear | Facilitareaacc legislatia | Septem CDI Statistica de | Regulament
egulamentului | esului la CDI brie- ,Qrigore | biblioteca ul de
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Organizare
afonduluido
cumentardi
nspatiul

CDI

Facilitareaacc
esului la
resurseleinfod

ocumentare

Profesordocumentarist

Documente CDI

Spatiul CDI

permanent

CDI
,»Qarigore
Tabacaru”

Hemeius

Domeniile
pentru care s-
aureorganizat
documentele/
s-
aurefacutindi
catoarele de
raft etc.
Statistica de

biblioteca

Chestionare

Raportulanu

al de
activitate al
CDI




7. PARTENERIATE SI COLABORARI iN ACTIVITATEA CDI

Descrierea Cadrul Zona de Aport Obiectivele | Responsabilul Persoana
partenerilor | colaboririi | interventie/proiecte colaborarii de contact
Primaria Parteneriate CDI ,,Grigore Coordonarea | Dezvoltare Profesor Profesor

Hemeius Tabacaru” Hemeius | activitatilor locala documentarist | documentarist
Biblioteca Colaborarea
comunala cu institutii
Hemeius de cultura
_ in
Parohia ,, Sf. )
) realizarea
Constantin
unor
si Elena” )
' proiecte cu
Hemeius
caracter

educativ;




8. ECHIPA DE ELABORARE A PROIECTULUI ANUAL DE ACTIVITATE

Tutu Dana-Maria — profesor documentarist

—consilier educativ

Prof. Daviduta Antonina- director

9. ESTIMARI BUGETARE

Nr. Capitole Buget (lei)
crt.
1. Fond documentar 500
2. Materiale si echipamente 1500
3. Activitati (consumabile etc.) 1000
4. Functionare (utilitati, abonament 20000
telefon, abonament internet,
service calculatoare)
Total 23000




10.

EVALUARE

Obiectiv stabilit

Indicatori

Gestionarea resurselor
materiale in acord cu nevoile

utilizatorilor si specificul scolii

Calitatea resurselor materiale utilizate;
Documente de gestiune completate conform
regulilor biblioteconomice;

Bugetul alocat pentru functionarea CDI;
Numarul de referate de necesitate;

Numarul de intrariinregistrulde inventar;

Statistica de biblioteca.

Facilitareaaccesului la
mijloacelede utilizare a

resurselorinfodocumentare

Gradul de utilizare a documentelor din CDI;
Numarul de de instrumente de acces la resursele
CDI

(traditionalesi electronice);

Statistica de biblioteca.

Formarea elevilor in utilizarea

informatiei

Dobandirea de catreelevi a metodologiei de lucru
incercetareadocumentara;
Numarul de de activitati/proiecte/saptamana/luna;

Numarul sitipul de produse finale realizate.

Dezvoltarea celor 8
competente-cheie care
determina profilul de formare

al elevului

Imbunatatirea/dezvoltarea cunostintelor,
aptitudinilor si valorilor necesare prin activitati
pedagogice si culturale;

Integrarea scolara a elevilor cu dificultati de
invatare;

Numarul de activitati/proiecte/programe/luna.

Comunicarea eficienta a
activitatii CDI-ului si a unitatii

scolare

Ameliorarea imaginii §i a activitatii CDI/unitatii
scolare;
Numarul de participanti la activitati/cursuri;

Numarul de parteneriate incheiate.




11. MASURI AMELIORATIVE (in raport cu anul scolar precedent)

o proiectarea si implementarea politicii documentare a scolii, conform Regulamentului
de organizare §i functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare §i
informare (MECTS, Bucuresti, 2011);

o alocarea de timp suplimentar evidentei, clasificarii si organizarii publicatiilor din CDI;

o completarea,,bibliotecii online”, o baza de date care permite inregistrarea si, ulterior,
accesarea de la distanta de catre utilizatori a unui set minimal de date referitor la

fondul documentar dingestiunea CDI;



12.

13.

OBSERVATII

Conform art. 35 din Regulament, obiectivele si activitatile din proiectul anual de
activitate vor fi dezvoltate in planurile semestriale de activitate, care vor fi adaptate la

materiale de pe parcursul anului scolar.

DOCUMENTE UTILIZATE IN ELABORARE

Badau, Georgeta, Inifiere in cercetarea documentara, Partea I, CCD Alba lulia, 2004.
Badau, Georgeta; Panait, Antonina,dmenajarea §i gestionarea unui CDI: ghid pentru
personalul de conducere si personalul din centrele de documentare si informare, Alba
lulia, 2006.

Ciubancan, Lucia,Bibliotecarul scolar:ghid practic, Cluj-Napoca Editura Eurodidact,
2002.

Panait, Antonina, Cartea din biblioteca in centrul de documentare si informare,Alba
lulia, 2008.

Zaharia, Anamaria-Florina, Ghidul profesorului documentarist:pentru examenul de
Titularizare, Definitivat si Gradul Didactic 11, Editura Spiru Haret, lasi, 2017.
Regulament de organizare §i functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare §i informare, Bucuresti, MECTS, 2011.

Grigore Tabacaru — o viata inchinata scolii si culturii romdanesti, CCD Bacau, 1973.

www.scoalagrigoretabacaruhemeius.ro

14. ANEXE —Regulamentul de Ordine Interioara al CDI “Grigore Tabacaru” Hemeius

pentru anul scolar 2021-2022


http://www.scoalagrigoretabacaruhemeius.ro/

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE Avizat director,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BACAU Prof. Tutu Dana-Maria
SCOALA GIMNAZIALA ,,GRIGORE TABACARU”

LOC. HEMEIUS, STR. GARII, NR. 1, JUD. BACAU

Tel. 0234/217512

E-mail: scoalahemeius@yahoo.com

www.scoalagrigoretabacaruhemeius.ro Nr._1543 din 22.09.2021

(Vg WIEIMRGLTINERD a1 L) Julut

REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA AL CENTRULUI DE
DOCUMENTARE SI INFORMARE ,,GRIGORE TABACARU”
HEMEIUS
iN ANUL SCOLAR 2021-2022*

1. ACCESUL iN CDI

Centrul de Documentare si Informare " Grigore Tabacaru' Hemeius functioneaza dupa
urmatorul program:
LUNI: 8:00-13:00
MIERCURI: 8:00-13:00
JOI: 8:00-13:00

Accesul in spatiul informatic — NELIMITAT (cand nu sunt activitati programate)

Atentie! Nu este permis accesul in CDI in absenta profesorului documentarist!

2. “Regulament de organizare si functionare a bibliotecilor scolare §i a centrelor de
documentare §i informare. Bucuresti, MECTS, 2011.


mailto:scoalahemeius@yahoo.com
http://www.scoalagrigoretabacaruhemeius.ro/

Accesul in CDI este rezervat:

* cu prioritate elevilor care doresc sa studieze, in vederea pregatirii lectiilor, a
temelor de acasa, a referatelor sau in vederea orientarii scolare si profesionale;

* in al doilea rdnd, elevilor care doresc sa citeasca sau sa consulte fondul
documentar;

= personalului didactic, didactic auxiliar sau nedidactic din unitatea scolara;

* utilizatorilor externi (alti membri ai comunitatii),

2. PRIMIREA ELEVILOR

»  CDlI-ul este deschis dupa orarul afigat;

= O programare a ocuparii CDI-ului, pe clase/grupe, se realizeaza dupa o
planificare a activitatilor si poate fi consultata la CDI;

= Situatiile exceptionale in care CDI-ul este inchis vor fi anuntate la panourile de
informare de la intrarea in CDI;

* laintrarea in CDI, elevii isi vor depune bagajele in spatiul destinat lor.

3. COMPORTAMENTUL iN CDI

tofi utilizatorii se noteaza in registrul de prezentd, cu precizarea activitatii
desfasurate;

desfasurarea oricarei activitafi se face fara bagaje, acestea fiind lasate in spatiul
destinat lor;

in CDI se vine, in primul rdnd, pentru a face o cercetare care implica utilizarea
documentelor (dictionarelor, enciclopediilor,surselor web etc.). In al doilea rénd, se
vine pentru activitati de destindere, lectura,relaxare;

CDI este spatiul organizarii de expozitii, concursuri, ateliere, ore de curs, proiecte,
parteneriate, intdlniri tematice/metodice;

dupa consultarea unui document, acesta trebuie repus corect la locul sau. Nu uitafi,
un document prost plasat e un document pierdut! Oricdnd puteti solicita ajutorul
profesorului documentarist;

elevii NU sunt autorizati sa pund in functiune sau sa opreascd aparatura existentd in

CDl;




Accesul _la_calculatorsi_la_internetse realizeaza cu respectarea urmatoarelor reguli

enumerate Intr-o fisd angajament pe care fiecare utilizator o semneaza In momentul

inscrierii sau la inceputul anului scolar:

se interzice modificarea configuratiei sistemului, a fisierelor;

nu se deschid, modifica sau sterg fisierele altcuiva,

se consulta CD-uri/DVD-uri/stick-uri personale dupd scanarea lor prealabila
pentru detectarea §i eliminarea virusurilor;

nu se incarca ecranul (desktop-ul) §i nici nu se schimba fundalul acestuia. De
asemenea, nu se salveaza documente care ar putea ocupa prea mult din memoria
calculatorului;

dad se doreste imprimarea unui material, utilizatorul se adreseaza responsabililor
CDI;

NU Se acceseaza sau editeaza documente cu caracter rasist, extremist sau
pornografic;

NU este admis accesul la internet pentru jocuri, descdrcare de filme, muzica sau
pentru a sta pe chat (retele de socializare); exceptie de la aceasta reguli o face
permisiunea profesorului documentarist sau a profesorului de informatica;

In cazul unor probleme tehnice se avertizeaza fara intarziere responsabilii CDI.

Daca nu se respecti aceste reguli, utilizatorului i se suspendd sau interzice accesul liber

la spatiul informatic!!!

4. ORGANIZAREA SPATIULUI SI A FONDULUI DOCUMENTAR

Centrul de Documentare si Informare este compartimentat in spatii cu functie

specifica: spatiu de primire si de imprumut, spatiul informatic, spatiul pentru lucru

individual/pe grupe, spatiul audiovizualului, spatiul destinat periodicelor si lecturii de

destindere, spatiul de multiplicare, spatiul de orientare scolard si profesionald, spatiul de

documentare pedagogica, spatiul expozitional si de afisaj, spatiul de stocare si arhivare.

Ocuparea acestora se face respectdnd un comportament civilizat si in conformitate cu scopul

prezentei 1n centru.

Fondul de documente este ordonat pe domenii/subdomenii si alfabetic, conform

Clasificarii Zecimale Universale (CZU). Fiecarui domeniu ii corespunde o culoare

(MARGARETA CDI).



Lucrarile de fictiune sunt ordonate pe literaturi si alfabetic.

Periodicele sunt ordonate pe titluri, iar in cadrul aceluiasi titlu in ordinea invers

cronologica a numerelor. Acestea sunt depozitate in zone speciale.

Manualele scolare sunt ordonate pe ani de studiu si cronologic.

Lucrarile de referintd sunt asezate atat in imediata apropiere a biroului de lucru al

responsabililor CDI (dictionare, enciplopedii generale) cat si pe rafturile alocate domeniilor

CZU (atlase, albume, enciclopedii tematice).

5. CONSULTAREA SI iMPRUMUTUL

Inscrierea §i gestionarea imprumuturilor se realizeaza in sistem traditional.

Toate operatiunile se efectueaza de catre responsabilii CDI.

Documentele neesare pentru eliberarea permisului de utilizator sunt

urmatoarele: buletinul/cartea de identitate; carnetul de note, legitimatia de serviciu.

Permisul este valabil pentru o perioada de 4 ani, prin vizarea lui anuala.

toti elevii inscrigi la CDI/biblioteca au un permis/fisa-contract in baza
caruia/careia pot consulta si imprumuta diverse documente;

durata imprumutului este de 14 zile, cu posibilitate de prelungire 7 zile, data
limita a restituirii publicatiilor fiind indicata la fiecare imprumut,exceptie fac
cartile de non-fictiune, intr-un singur exemplar, care se imprumuta 7 zile, cu
posibilitate de prelungire inca 7 zile;

nu se imprumutd acasd periodice, casete audio si video, CD-Rom-uri, un exemplar
din anumite carti de fictiune, lucrari de referinta, dosarele documentare;

Se pot imprumuta maxim 3 carti de catre elevi §i de catre cadrele didactice;
Documentele de evidenta a imprumuturilor sunt: fisa-contract de imprumut, fisa

cartii (pentru imprumut la domiciliu), fisa de imprumut la sala de lectura;

5. INTARZIERI, DETERIORARI

pentru documentele nerestituite la data previzutd se vor emite Instiintari de

restituire, transmise elevilor si paringilor acestora prin intermediul profesorilor

diriginti. Dupd doud Instiingari de restituire, documentele sunt considerate
pierdute si se imputa parintilor,
in cazul deteriorarii documentelor, utilizatorul va primi o amenda stabilita in

functie de gravitatea daunei si de importanta documentelor;,



* In schimbul unei publicatii pierdute sau nerestituite se€ va primi un exemplar al
aceleiagi lucrari sau, in caz exceptional, o carte cu aceeasi valoare §i cu tematica

asemandtoare,

iN CDI ESTE CU DESAVARSIRE INTERZIS:
e Deteriorarea mobilierului;
® Deteriorarea documentelor (sa scrie, sa sublinieze, sa rupa foi);

e Modificarea setarii calculatoarelor §i instalarea de soft nedidactic.

Profesor documentarist

Tutu Dana-Maria



